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UCHWALA Nr / /25
RADY GMINY ZAMOSC
zdnia ..o, 2025rr.

w sprawie uchwalenia programu wspoéipracy Gminy Zamos$é z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ w zakresie pozytku
publicznego narok 2026.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2025 r., poz. 1153 z p6zn. zm.) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2025r., poz.1338), Rada
Gminy uchwala co nastepuje:

§ 1

Uchwala sie program wspotpracy Gminy Zamos¢ z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ w zakresie pozytku publicznego na rok
2026, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Zamos¢
Piotr Koczutap
Uzasadnienie:

Obowigzek uchwalenia programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie wynika z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Program wspotpracy na 2026 rok stanowi dokument okreslajacy w perspektywie
rocznej: cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne
realizowane w ramach wspotpracy Gminy Zamos¢ z organizacjami pozarzgdowymi.

Zgodnie z zapisem art. 5 a ust. 1 w/w ustawy, organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspotpracy po konsultacjach
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy.

Konsultacje Programu wspétpracy na 2026 rok przeprowadzone zostaty zgodnie
z Uchwatg Nr XLIX/689/10 Rady Gminy Zamos¢ z dnia 29 wrzesnia 2010 r sprawie
szczego6towego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji. Gmina Zamos¢ konsekwentnie od lat
rozwija wspotprace z sektorem pozarzagdowym. Rada Gminy Zamos¢ przyjmujac niniejszy
dokument, deklaruje wole kontynuowania wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi na
rzecz budowania spoteczenstwa obywatelskiego.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany pod wzgledem formalno-prawnym
przez Radce Prawnego.

M. Paszko 07.11.2025 .
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Zatgcznik do Uchwaty Nr....
Rady Gminy Zamos¢
zdnia ............ 2025r.

Program wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnosS¢ w zakresie pozytku publicznego na rok 2026.

Wstep

Samorzad Gminy Zamos¢ dazy w swych dziataniach do réownomiernego rozwoju Gminy
oraz poprawy warunkéw zycia jego mieszkancow. Niniejszy program stanowi wzajemny
obszar partnerski dla wszystkich organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego, wyrazajgcych wole wspotpracy
w dziataniach na rzecz Gminy Zamosc¢ i jej mieszkancéw, zwanych w dalszej tresci
programu ,organizacjami”.

§ 1. Cel giéwny i cele szczegétowe Programu.

1. Celem gtéwnym Programu jest polepszenie jakosci zycia mieszkancéw Gminy, poprzez
efektywng wspotprace Gminy z organizacjami.

2. Celami szczegétowymi Programu sa:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy, poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb
spotecznych;

2) poprawa wspotpracy pomiedzy organizacjami a Gming, w celu poprawienia jakos$ci ustug
na rzecz mieszkancow;

3) otwarcie na innowacyjnosc¢, konkurencyjnos¢ w realizacji zadan.
§ 2. Zasady wspétpracy .
Program opiera sie na szesciu podstawowych zasadach wspotpracy:

1) zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzgdowej, a organizacje zapewniajg
ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2) zasada suwerennosci stron — wladze samorzgdowe i organizacje nie narzucajg sobie
nawzajem zadanh, szanujgc swojg autonomie, mogg natomiast zgtaszaé wzajemne
propozycje i deklaracje.

3) zasada partnerstwa — wspotpraca pomiedzy wladzami samorzgdowymi, a organizacjami
oparta jest na obopdinych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatah, wspétdziataniu na
rzecz rozwigzywania lokalnych problemow.

4) zasada efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom w zakresie realizaciji
zadan publicznych.

5) zasada uczciwej konkurencji — zarbwno wladze samorzadowe, jak i organizacje,
w trakcie udzielenia dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziatajg
zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami.

6)zasada jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje, sposéb zlecania oraz wykonywania zadania sg jawne. Dotyczy to
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w szczegoblnosci udostepnienia organizacjom przez gmine informacji o celach, kosztach
i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na
wspotprace z organizacjami. Zasada obliguje réwniez organizacje do udostepnienia gminie
danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez
nie dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe

§ 3. Podmioty programu wspoétpracy.
1. Ze strony Gminy Zamos¢ program realizuje:
1) Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej gminy;

2) Wojt Gminy — w zakresie realizacji zatozeh powyzszej polityki, przyznawania dotacji
celowych i innych form pomocy;

3) Wydziaty Urzedu Gminy i gminne jednostki organizacyjne — w zakresie biezgcej
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

4) wyznaczony pracownik Urzedu lub gminnej jednostki organizacyjnej — w zakresie
utrzymania biezacych kontaktdéw pomiedzy samorzgdem i sektorem pozarzgdowym,
opiniowania wnioskow pochodzgcych od organizacji.

2. O realizacje zadan w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego mogg ubiegac sie:

1) organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa w art.3 ust. 1i 2 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 wymienionej w pkt 1 ustawy.
§ 4. Formy wspotpracy.
1. Standardy wspoétpracy finansowe;j:

1) zlecenia podmiotom Programu realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie,
w ramach organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez :

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji;

b) wspieranie takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji.
2. Organizacje mogg z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych.

3. Standardy wspotpracy poza finansowej:

1) wzajemnego informowania sie o kierunkach prowadzonych dziatan,

2) wspotpracy w gromadzeniu srodkéw na dziatalnos¢ z innych zrédet niz budzet gminy
poprzez :

a) opiniowanie wnioskoéw o dotacje celowe,
b) promowanie ciekawych programéw mogacych uzyskaé srodki z innych zrédet,
¢) konsultacje projektéw na etapie ich przygotowania,

3) tworzenie w miare potrzeb wspdolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji i samorzadu,

4) konsultacje projektow aktow normatywnych,

5) promowanie przez samorzad dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku na stronie internetowej,
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6) zatozenie i aktualizacja bazy danych o lokalnych organizacjach.
§ 5. Priorytetowe zadania publiczne.

1.0Obszar wspodtpracy Gminy ZamosS¢ z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego obejmuje sfere zadan
publicznych z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzin i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnania szans tych rodzin i oséb,

2) dziatalnoéci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

3) wspieranie pieczy zastepczej,

4) podtrzymania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

5) ochrony i promociji zdrowia,

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

7) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania, wypoczynku dzieci
i mtodziezy,

8) turystyki i krajoznawstwa,

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

11) ekologii i ochrony zwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
12) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

13) ratownictwa i ochrony ludnosci,

14) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za
granica,

15) promogiji i organizacji wolontariatu,

16) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
17) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

18) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

19) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka.

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktére mogg by¢ powierzone organizacjom pozarzgdowym
i podmiotom, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy, moze zosta¢ dokonane na wniosek
Wojta Gminy Zamos¢ i po akceptacji ich przez Rade Gminy Zamos¢ w drodze zmiany
uchwaly w sprawie nowego programu wspotpracy Gminy Zamos¢ z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

3. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2026 we wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi przyjmuje sie zadania z nastepujgcych zakresow:

1) upowszechnianie i rozwdj kultury fizycznej i sportu;
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2) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4) ochrona i promocja zdrowia;

5) kultury;

6) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
§ 6. Sposob realizacji programu.

1. Udziat organizacji i podmiotow, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy w wykonywaniu
zadan publicznych realizowanych przez Gmine zapewnia sie poprzez zlecenie im realizacji
tych zadan, skierowanych w szczegélnosci dla jej mieszkancow.

2. Powierzenie oraz wspieranie realizacji zadan publicznych odbywa sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, konkurs ogtasza Wojt Gminy.

3. Ogtoszenie o konkursie ofert zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Zamos¢ oraz na stronie internetowej Gminy Zamos¢
ww.gminazamosc.pl.

4. Organizacje realizujg zadania pozytku publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych
w umowie, odpowiednio o powierzenie lub o wsparcie zadania.

5.Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadan publicznych okresla Rozporzgdzenie
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057)
Druki dostepne sg w Urzedzie Gminy oraz na stronie internetowej Gminy Zamosc¢
ww.gminazamosc.pl

§ 7. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych

1. Wysoko$¢ srodkéw finansowych przewidzianych na realizacje zadan w ramach
niniejszego programu okredla uchwata budzetowa. W projekcie budzetu na rok 2026
zostata zaplanowana kwota 2.055 500,00 zt. z tego na konkursy na podstawie art. 19a
ustawy kwota 20 000,00 zt.

2. W trakcie trwania roku budzetowego zastrzega sie mozliwos¢ zmiany wysokosci srodkow
publicznych na zadania w przypadku dokonania zmian finansowych w budzecie gminy na
rok 2026 przez Rade Gminy Zamosc¢.

§ 8. Okres realizacji programu wspétpracy

1. Program wspoétpracy bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia
2026 r.

§ 9. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1.Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego na 2026 rok utworzony zostat na bazie projektu,
ktory byt konsultowany z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonujgcymi na terenie gminy.
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2. Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 1, zostaly przeprowadzone zgodnie ze sposobem
konsultacji przyjetym Uchwata Nr XLIX/689/10 Rady Gminy Zamos¢ w sprawie
szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

3. Konsultacje projektu programu przeprowadzono w terminie od dnia 08 pazdziernika
2024r. do 25 pazdziernika 2025r.

4. Konsultacje zostaly przeprowadzone w formie pisemnej poprzez wystanie projektu
programu do organizacji pozarzgdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Formularz ankiety dotyczgcej propozycji do programu wspétpracy Gminy Zamos$é
Zz organizacjami pozarzgdowymi zostat przestany pocztg tradycyjng do nastepujgcych
organizacji pozarzgdowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1/ Stowarzyszenie HDK przy Urzedzie Gminy Zamos¢,

2/ Uczniowski Klub Pitkarski ,SUCHOWICZTEAM”,

3/ Stowarzyszenie Trzezwosciowe "Roztocze”,

4/ Stowarzyszenia Klub Abstynenta ,Wiarus”

5/ Stowarzyszenie Kobiet na rzecz promocji i rozwoju srodowisk lokalnych 28+
6/ Stowarzyszenie Turystyczno-Sportowe ,Gryf” Gmina Zamos¢,

7/ Uczniowski Klub Sportowy ,,Azymut’ Siedliska,

8/ Zamojski Klub Sportowy KYOKUSHIM,

9/ Forum Samorzadowe Zamojszczyzny,

10/ UKS , Terminator” Wysokie

6. W trakcie konsultacji projektu programu nie wniesiono uwag.

7. Po przeprowadzeniu konsultacji projekt programu zostat przedtozony Komisji
Oswiatowo- Spotecznej do zaopiniowania.

§ 10. Ocenarealizacji programu.

1. Sprawozdanie z realizacji programu za rok 2026 zostanie opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz przedstawiona przez Woéjta Gminy Zamosé Radzie Gminy
Zamosé w terminie do 31 maja 2027 roku.

2. Realizacja programu wspotpracy jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe
dziatania majgce na celu ocene realizacji wykonania programu.

3. Mierniki efektywnosci programu oparte sg na informacjach dotyczacych jego realizacji
w ciggu ostatniego roku sa:

1) liczba konkursow,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego,

4) liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane(rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),
5) liczba wnioskow ztozonych w trybie pozakonkursowym na podstawie art.19a ustawy,

6) liczba uméw zawartych w trybie pozakonkursowym na podstawie art.19a ustawy,
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7) ilos¢ zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym w oparciu o srodKi
budzetowe,

8) liczba obszaréw zadaniowych,

9) wysokos¢ s$rodkow finansowych przekazanych organizacjiom w poszczegdinych
obszarach zadaniowych,

10) liczba beneficjentow realizowanych zadan,

11) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o srodki
budzetowe,

12) liczba wspdlnie realizowanych zadan,

13) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzgdowe oraz
inne podmioty na realizacje zadan publicznych,

14) wysokos¢ budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu.

4. Ocena ewaluacyjna programu zostanie umieszczona na stronie w BIP internetowej
Gminy Zamos$¢ ww.gminazamosc.pl.

5. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag 0 jego
realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program wspotpracy.

6. Roczny program wspotpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego
okres jego obowigzywania.

§ 11. Tryb powotania i zasady dziatania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Komisje konkursowe powotywane sg w drodze Zarzgdzenia przez Wéjta Gminy Zamosc¢

2. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady: pomochiczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

3. Komisja konkursowa opiniuje oferty w trybie konkursowym.

4. Rozstrzygniecie konkursu ofert nastepuje nie pozniej niz w terminie 30 dni od ostatniego
dnia skfadania ofert, wyniki konkursu zostang wywieszone na tablicy ogtoszeh Urzedu
Gminy oraz w BIP na stronie internetowej gminy Zamo$¢ ww. gminazamosc.pl.

5. Z posiedzen komisji sporzadzane sg protokoty zawierajgce uzasadnione oceny
poszczegodlnych ofert.



