
Projekt 

Uchwała Nr…. 

  Rady Gminy Zamość 

z dnia …..   2025 roku 

w sprawie sporządzenia rocznego planu potrzeb gminy w zakresie wykonywania prac 

społecznie użytecznych na 2026 rok. 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2025 r. poz.1153 z późn.zm.) oraz art.142 ust 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku  

o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620) Rada Gminy Zamość 

uchwala, co następuje: 

§1 

Uchwala się roczny plan potrzeb gminy w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych 

na 2026 rok, obejmujący następujące dane: 

1) rodzaj i miejsce wykonywania prac społecznie użytecznych: prace porządkowe na 

terenie Gminy Zamość w okresie od 02 lutego 2026 roku do 18 grudnia 2026 roku., 

2) podmiot w który organizował będzie prace społecznie użyteczne: Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Zamościu, ul. Szczebrzeska 120, 22-400 Zamość, 

3) przewidywana liczba stanowisk wykonywania prac społecznie użytecznych: 25, 

4) przewidywana liczba godzin wykonywania prac społecznie użytecznych: 10 700 

godzin. 

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Zamość. 

 

§3 

Uchwala wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

                                                                                Przewodniczący 

                                                                                  Rady Gminy Zamość 

 

                                                                                 Piotr Koczułap 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stwarza możliwość 

organizowania w gminach prac społecznie użytecznych. Organizując te prace, gmina                                   

w oparciu o rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie organizowania prac 

społecznie użytecznych zobowiązana jest sporządzić roczny plan potrzeb w tym zakresie.

 Proponuje się zorganizowanie prac społecznie użytecznych dla 25 osób bezrobotnych, 

zarejestrowanych w Urzędzie Pracy bez prawa do zasiłku i korzystających ze świadczeń  

z pomocy społecznej w okresie od 02.02.2026 roku do 18.12.2026 roku.  

 Planowany koszt wydatków w tym zakresie: 10 700 godzin w roku (dla 25 uczestników) 

x 12,20 zł. za godzinę pracy co daje w sumie 130 540,00 zł. Uwzględniając koszt materiałów 

w wysokości  10 000 zł. - przy założeniu, że Gmina uzyska w ramach refundacji ze środków 

funduszu pracy 60 % kwoty wypłaconych  świadczeń, wówczas  wydatki  poniesione  przez 

gminę  stanowić będą  62 216,00 zł. w  skali całego roku. 

Osoba bezrobotna będzie pobierała z tego tytułu wynagrodzenie w wysokości 488,00 zł. 

miesięcznie. 

Biorąc pod uwagę istniejące potrzeby w zakresie organizacji prac społecznie użytecznych 

zasadne jest podjęcie powyższej uchwały. 

  

M. Bosowska 

Projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany pod względem formalno - prawnym przez Radcę 
Prawnego.  

 

 

 

 

 


